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Bewerbungsplattform der regionalen  
Rettungsdienste im Kanton Bern 

Ausbildung 
Regionale  
Rettungsdienste  
des Kantons Bern 

Auf der Bewerbungsplattform der regionalen Rettungsdienste im Kanton Bern (RRD BE) werden Bewer-

bungsabläufe für die Zuteilung der Praktikumsplätze für Studierende Rettungssanität HF koordiniert. 

Dadurch verringert sich der logistische und administrative Aufwand der teilnehmenden RRD BE. Zudem 

schafft die breite Nutzung der Ressourcen gute Synergien. Die Bewerbenden können sich auf die gemei n-

sam erarbeiteten Anforderungen der RRD BE optimal vorbereiten. Um vielfältige Profile von Bewerbenden 

zu erhalten, berücksichtigen die Verantwortlichen der RRD BE die eingereichten Dokumente, die Bewer-

bungs- und Einblickstage. 

Bewerbung 

Sind die formalen Aufnahmekriterien ;medi (Zentrum für medizinische Bildung) Rettungssanität HF erfüllt, 

können Interessierte die verlangten Bewerbungsunterlagen gemäss Bewerbungsplattform über die Hom e-

page der RRD BE an die E-Mail-Adresse selection-rs@ambulance.be.ch mit dem elektronischen Formular 

von den RRD BE einreichen. Die Bewerbungsdossiers sind im geschützten und verschlüsselten Bereich 

der OdA Cloud der OdA Gesundheit Bern abgelegt und nur für die Verantwortlichen der Bewerbungsplatt-

form wie auch das Sekretariat der Plattform zugänglich. Die Dokumente für die Bewerbung, die Zeitfenster 

und die Angaben der RD BE sind auf deren Homepages ersichtlich. Kandidierende können aus den acht, 

an der Bewerbungsplattform teilnehmenden RRD BE, eine erste und zweite Priorität auswählen. Gleichzei-

tig steht ihnen offen, das Bewerbungsdossier allen RRD BE zugänglich zu machen und sich bei jedem zu 

bewerben. Der Eingang der Bewerbungsunterlagen wird per E-Mail bestätigt. Nach abgelaufener Frist 

werden die Bewerbungsdossiers durch die Verantwortlichen der RRD BE gesichtet. Es muss mindestens 

eine Zusage von einem der acht RRD BE vorliegen, damit eine schriftliche Einladung für den ersten Be-

werbungstag erfolgt. 

Erster Tag der Bewerbungsplattform 

Der erste Tag der Bewerbungsplattform stellt eine Standortbestimmung und eine Momentaufnahme der 

körperlichen Grundfitness, Handfertigkeit / handwerkliches Geschick, ausführen nach Anweisungen, arbe i-

ten im Team, Rechtschreibung und sprachlicher Ausdruck in Deutsch, Englisch und Französisch. Die RRD 

BE entscheiden autonom, welche Bewerbende für sie geeignet sind. Die Ergebnisse aus dem ersten Be-

werbungstag werden in einer graphischen Darstellung den Verantwortlichen der RRD BE zur Verfügung 

gestellt. 

Einblickstage 

Die RRD BE können Bewerbende für einen Einblickstag in den Betrieb einladen. Die Tage bieten persönli-

che Begegnungen und Bewerbende erhalten einen Einblick in den Tagesablauf und die Kultur des ausge-

wählten RRD BE. Gleichzeitig können die RRD BE feststellen, ob sich die Person für einen Praktikums-

platz in ihrem Betrieb eignet. 

Zweiter Tag der Bewerbungsplattform 

Für den zweiten Bewerbungstag braucht es mindestens eine Zusage von einem RRD BE, damit dieser 

besucht werden kann. Liegt keine Einladung vom gewählten RRD BE erster oder zweiter Priorität vor, ge-

langt das Bewerbungsdossier mit den Ergebnissen des ersten Bewerbungstags an die übrigen RRD BE. 

So kann allenfalls durch einen nicht priorisierten RRD BE eine Einladung für den zweiten Tag ausgespro-

chen werden. Erfolgt von keinem RRD BE eine Einladung, scheidet die Kandidatin/der Kandidat aus dem 

Bewerbungsverfahren aus. Die Ausscheidung wird von den RRD BE schriftlich kommuniziert. Am zweiten 

Bewerbungstag finden Gespräche zwischen den Verantwortlichen der RRD BE und den Bewerbenden 

statt. Haben mehrere RRD BE Interesse an einer Kandidaten/einem Kandidaten, wird das Gespräch durch 

den erst priorisierten RRD BE geführt. Die anderen RRD BE können durch Vertreter dem Gespräch beizu-

wohnen.  

Zu-/Absage 

Der Entscheid über die Zuteilung der Praktikumsplätze wird den Bewerbenden zeitnah durch die RRD BE 

mitgeteilt. Die Bewerbenden können Rückfragen zu Entscheiden oder Resultaten stellen. Ein Rekurs oder 

eine Einsprache ist aufgrund des Bewerbungscharakters der Plattform ausgeschlossen. Diese Möglichkeit 

besteht lediglich im Aufnahmeverfahren des ;medi Rettungssanität. 


